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All’Albo pretorio on-line 

Ad Amministrazione trasparente 

Al Sito Web dell’Istituto/sezione PNRR 

 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.  

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024). 

Avviso  di  selezione  interna  per  il  conferimento degli  incarichi individuali  dei  

COLLABORATORI SCOLASTICI 

Titolo del Progetto “OLTRE LA SCUOLA”  

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49527  

C.U.P. D44D21000930006  

*******************************************************  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;  

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 

2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 

123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

 VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»;  

http://www.liceoscientificoleonardo.it-/




VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 

norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione 

della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;  

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 

n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-

ter;  

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021, n. 

113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 

della giustiziai» e, in particolare, l’art. 1, comma 1;  

VISTO in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non 

diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni 

ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli 

articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 

2021. Ove possibile, la modalità semplificata di cui al primo periodo è altresì estesa alla contabilizzazione e alla 

rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del 

decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»;  

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;  

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, 

recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 

particolare, l’art. 47, comma 5;  

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, 

recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano 

nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e 

della politica agricola comune»;  

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

 VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 3 

 VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e 

della resilienza»;  

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 

denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU;  

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;  

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 

degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);  



VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»;  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 

ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle 

riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 

Commissione europea;  

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 

risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 

ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;  

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 

alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 

30 dicembre 2020, n. 178»;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del 

personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019- 

2021 del 18 gennaio 2024; 

 VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente 

ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 

rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi 

operativi nazionali (P.O.N.)»; 

 VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale;  

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;  

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 

Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 

del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  

 VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle risorse 

per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 

scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

VISTO in particolare, l’Allegato n. 1 al predetto decreto che prevede il finanziamento destinato a questa 

Istituzione scolastica per l’importo di € 90.442,74;  

VISTE le Istruzioni operative, prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, adottate dal Ministero dell’istruzione e del 

merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 

1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 

scolastica (D.M. 19/2024)» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attività del progetto e le 

opzioni di costo semplificate»;  



VISTO il programma annuale 2025 approvato dall’Istituto scolastico in data 29/01/2025;  

CONSIDERATI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dalla Dirigente Scolastica e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR;  

VISTO il decreto della Dirigente Scolastica di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 10269 dell’8/11/2024;  

CONSIDERATO  la necessità, nell’ambito del Progetto dal Titolo “Oltre la scuola” Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-

49527 - CUP D44D21000930006, di  avvalersi  della  collaborazione    di    Assistenti  Amministrativi  e Assistenti  

Tecnici,    per  una  durata  totale  degli  incarichi  pari  a  250 ore e la collaborazione  e di Collaboratori 

Scolastici,  per una durata totale dell’incarico pari a 180 ore, con decorrenza dalla data di sottoscrizione 

dell’incarico e fino alla conclusione del progetto prevista per il 15/09/2025; 

 CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo 

delle risorse del PNRR;  

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;  

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

 VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera del Consiglio del  29/05/2024;  

VISTO il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per i conferimenti  degli  incarichi individuali  di 

supporto Tecnico organizzativo al RUP (A.A), Supporto operativo per lo svolgimento delle attività strumentali 

alla gestione dei percorsi formativi (AT) e Collaboratori Scolastici.  Prot. N° 2060 del 18/02/2025  

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

EMANA 

il seguente Avviso interno di selezione come COLLABORATORI SCOLASTICI, per la realizzazione del progetto:  

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024). Titolo del Progetto “OLTRE LA SCUOLA” Codice progetto: 

M4C1I1.4-2024-1322-P-49527  C.U.P. D44D21000930006 

 

Articolo 1 - Destinatari 
Destinatari  del  presente  avviso  sono  i  Collaboratori  Scolastici,    dipendenti  di  questa  Amministrazione  la  
cui  competenza  autocertificata  in  sede  di  candidatura  sia  idonea  allo  svolgimento  delle  azioni  
strettamente  connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.  
In  particolare,  il  presente  avviso  pubblico  riguardante  la  selezione  e  il  reclutamento  di  Collaboratori 
Scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività extracurriculari (gestione degli spazi, 
allestimento degli stessi, verifica della funzionalità etc., vigilanza, pulizia, ecc... 
 
Articolo 2 - Impegno aggiuntivo previsto  
Il  servizio  previsto  in  relazione  alle  attività  da  svolgere  è  di  n°  180  ore  circa  complessive  per  
collaboratori scolastici  
 
 
  



Articolo 3 – Requisiti generali, specifici di ammissione e criteri di selezione  
1.  Possono  partecipare  alla  selezione  i  Collaboratori  Scolastici  di  ruolo  (a seguire, anche “Partecipanti”) 
che, alla data di scadenza del bando:  

• non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità,  si  impegnano  a  comunicarle  espressamente,  al  fine  di  consentire  l’adeguata 
valutazione delle medesime;  

• non  si  trovino  in  situazioni  di  conflitto  di  interessi,  neanche  potenziale,  che  possano  interferire  
con l’esercizio dell’incarico.  

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza  del  termine  utile  per  la  
presentazione  delle  domande.  L’accertamento  della  mancanza  di  uno  solo dei requisiti prescritti per  
l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  
3.  I  Partecipanti  alla  selezione  attestano  il  possesso  dei  sopraelencati  requisiti  di  partecipazione  
mediante dichiarazione  sostitutiva,  ai  sensi  del  D.P.R.  445/2000,  contenuta  nella  domanda  di  
partecipazione,  che  dovrà essere debitamente sottoscritta.  
4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei  requisiti  di  cui  al  presente  
articolo.  
   
Articolo 4 – Funzioni e compiti delle figure reclutate  
La figura di Collaboratori scolastici dovrà:  

• garantire l’apertura e la chiusura della scuola in orario extrascolastico secondo la programmazione delle 
attività;  

• accogliere e sorvegliare i corsisti;  

• curare la pulizia dei locali;  

• assistenza per garantire l’inclusione agli studenti con disabilità;  

• fotocopiatura atti;  

• seguire le indicazioni e collaborare con la D.S., i docenti formatori ed i tutor;  

• svolgere ogni altra attività di supporto che dovesse rendersi necessaria.   
  
Articolo 5 - Presentazione delle istanze  
Il  Personale  interessato,  in  possesso  dei  requisiti  di  ammissione,  dovrà  inoltrare  apposita  istanza  in  
carta semplice, utilizzando il modulo (allegato A).   
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, debitamente firmata pena di esclusione, entro 
e non oltre le ore 12:00 del giorno 26 febbraio 2025 presso l’ufficio Protocollo dell’Istituto Liceo Scientifico 
Leonardo, esclusivamente brevi manu, tramite email o PEC. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il 
termine di cui sopra. 
2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.  
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato 1, che include  altresì la Dichiarazione  
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.  
4.  Ciascun  documento  di  cui  al  comma  3  dovrà  essere  debitamente  datato  e  sottoscritto  dal  candidato,  
pena l’esclusione.  
5. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.  
6. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla  veridicità  del  contenuto  delle  
dichiarazioni sostitutive.  
  
Articolo 6 – Valutazione delle domande  

1. Le istanze saranno valutate da una apposita Commissione nominata dalla Dirigente Scolastica 
successivamente  alla  scadenza  dei  termini  previsti  nel  presente  Avviso.  Ad  essa  compete  
l’organizzazione dei lavori  istruttori,  la  verifica  dei  requisiti  di  ammissibilità,  la  valutazione  dei  candidati  
e  la  formazione  della graduatoria. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito 
verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

2. Ai fini del punteggio verrà valutata l’anzianità di servizio. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni  
verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio.  
3.  La  pubblicazione  delle  graduatorie  ha  valore  di  notifica  agli  interessati.  Eventuali  reclami  potranno  
essere presentati entro 7 gg. dalla pubblicazione della graduatoria.  
4. In caso di reclamo, la Dirigente Scolastica esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di  
pubblicazione della graduatoria definitiva.  
 



5. La graduatoria provvisoria  sarà  pubblicata  sul  sito  web  della  Scuola  all’indirizzo www. 
liceoscientificoleonardo.it  
6. Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo.  
  
Articolo 7 – Compensi, attribuzione dell’incarico e durata  
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle del CCNL comparto Istruzione e Ricerca vigente:  
Collaboratori Scolastici € 18,25 ora (lordo Stato);  
I  compensi,  che  saranno  posti  a  carico  dei  costi  indiretti  del  progetto,  si  intendono  comprensivi  di  ogni  
eventuale onere fiscale e previdenziale anche a carico dell’amministrazione.  
La liquidazione della retribuzione spettante, come da incarico, dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento  
dei fondi dall’Autorità di missione senza che la presente istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di 
cassa.  
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione  delle  esigenze  operative  dell’Istituzione  
scolastica e, comunque, fino al termine della realizzazione dell’Investimento previsto per il 15/09/2025.  
L'eventuale  differimento  del  termine  di  conclusione  dell'incarico  originario  è  consentito,  in  via  
eccezionale,  al solo  fine  di  completare  il  progetto  e  per  ritardi  non  imputabili  al  collaboratore,  ferma  
restando  la  misura  del compenso  pattuito  in  sede  di  affidamento  dell'incarico,  nonché  il  rispetto  delle  
tempistiche  previste  dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  
  
Articolo 8 - Controlli  
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive  
di  cui  agli  articoli  46  e  47  rese  nella  proposizione  della  candidatura  anche  con  richiesta  all’interessato 
della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme 
penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità  di  quanto  dichiarato  dal  candidato  
comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto.  
  
Articolo 9 - Responsabile del procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella  
presente selezione è la Dirigente Scolastica Dott.ssa Patrizia Pilato.  
  
Articolo 10 - Trattamento dei dati personali  
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs  
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali  forniti dai  
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo  al  presente  avviso  pubblico.  I  dati  
saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla 
presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
Il  titolare  del  trattamento  è  Liceo  Scientifico  Leonardo,  rappresentato  dalla  Dirigente  Scolastica  
protempore Dott.sa Patrizia Pilato.  
La Responsabile  della Protezione  dei Dati (RPD) è  la Dott.ssa Pilato Patrizia.  I riferimenti per contattare  il  
RPD sono i seguenti: agps030009@istruzione.it - 0922/29990.  
I  candidati  potranno  esercitare  i  diritti  di  cui  agli  artt.  da  7  a  10  della  medesima  legge  e  dal  Capo  III  
del Regolamento.  Relativamente  ai  dati  personali  di  cui  dovesse  venire  a  conoscenza,  il  candidato  è  
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.  
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere  
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.  
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.  
  
Articolo 11 – Pubblicizzazione della procedura di selezione  
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
www.liceoscientificoleonardo.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 
istituzionale.  
  
Articolo 12 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165  
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs.  
n. 165/2001.  
  



Articolo 13– Norme di rinvio  
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle  
altre norme vigenti. 

                  F.to Digitalmente da 

                  LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                     Dott.ssa Pilato Patrizia 

 
Allegati al presente Avviso pubblico: 
- All. A Domanda di partecipazione 
- All.B Dichiarazione cause di incompatibilità e conflitti di interesse; 
- All. D Modello Informativa Privacy; 

   - Fotocopia del documento di riconoscimento  
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