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ALLEGATO 2 -  Scheda di autovalutazione
Alla Dirigente Scolastica
del Liceo Scientifico “Leonardo”
Agrigento
OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)
Avviso interno per la selezione di Esperti da impegnare nel progetto dal titolo “STEMlingue per l'equità” -  Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-31696 – CUP D44D23002710006. Linea di Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera


Il/La_sottoscritto/a___________________________C.F._____________________________________ nato/a il _________________ a ___________________________________________ prov _____ e residente in _____________________________ Prov _____Via ____________________________ cap _______ tel/cell. ___________________ email______________________________________ 
avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dall’Avviso di selezione e avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia 
DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze (Compilare solo la scheda relativa al percorso indicato nell’istanza di partecipazione)

Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

	N.1 ESPERTO madrelingua inglese o in possesso di un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari almeno a C1 (art. 2 dell’avviso)
	Corsi annuali di formazione linguistica per docenti



	
 
Titoli culturali

Coerenti con la finalità del percorso

max 28 punti
	
	PUNT.  max
	Compilazione a cura del candidato

	
	· Esperti Madrelingua inglese: Laurea 8 punti
In assenza di candidature 
· Esperti non madrelingua:
Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica o Laurea magistrale in lingue e letterature straniere come indicato all’art. 2 dell’Avviso.
Fino a 89 ………………………… … 5 punti
Da 90 a 100 ………………………… 6 punti
Da 100 a 110 …………………..…. 7 punti
110 e lode…………………………….8 punti
	8
	

	
	Dottorato di ricerca certificato in materie affini al titolo di Laurea.  (5  punti per ciascun titolo)
	5
	

	
	Master universitario di secondo livello attivato da università statali ovvero da istituti universitari statali o pareggiati di durata biennale (60 CFU per anno) in materie affini al titolo di Laurea. (4 punti per ciascun titolo)
	4
	

	
	Master universitario di primo livello attivato da università statali ovvero da istituti universitari statali o pareggiati di 1500 ore e 60 CFU o Master universitario di secondo livello attivato da università statali ovvero da istituti universitari statali o pareggiati di durata annuale (60 CFU in materie affini al titolo di Laurea.  (2 punti per ciascun titolo)
	2
	

	
	Diploma di specializzazione biennale conseguito in corsi post-laurea in materie affini al titolo di Laurea.
(3 punti per ciascun titolo)
	3
	

	
	Corso di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno in materie affini al titolo di Laurea. (1 punto per ciascun titolo)
	1
	

	
	Certificazioni informatiche riconosciute. (1 punto per certificazione)
	2
	

	
	Partecipazione a Corsi di formazione sulle metodologie innovative di insegnamento delle lingue. (1 punto per ciascun corso)
	3
	

	
	
	
	


	Esperienze Professionali

Coerenti con la finalità del percorso
max 40 punti

	Docenza universitaria di settore (1 punto per ciascun incarico)
	10
	

	
	Comprovata esperienza lavorativa maturata presso l’Istituto sulle attività formative propedeutiche alla classificazione linguistica secondo il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue”. (Diversa dall’anzianità di servizio) 
(1 punto per ciascuna esperienza)
	15
	

	
	Comprovata esperienza lavorativa maturata presso pubbliche amministrazioni o altri soggetti pubblici sulle attività formative propedeutiche alla classificazione linguistica secondo il  “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue”.
(1 punto per ciascuna esperienza)
	15
	

	TOTALE PUNTI 
	



Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

	N.1 ESPERTO in possesso di competenze documentate sulla metodologia CLIL
	Corsi annuali di metodologia Content and language integrated learning (CLIL)
Discipline coinvolte: matematica, scienze, storia, disegno e storia dell’arte


	
 
Titoli culturali

Coerenti con la finalità del percorso

max 30 punti
	TITOLO 
	PUNT.  max
	Compilazione a cura del candidato

	
	Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica o Laurea magistrale in una delle discipline indicate
Fino a 89 ………………………… … 5 punti
Da 90 a 100 ………………………… 6 punti
Da 100 a 110 …………………..…. 7 punti
110 e lode…………………………….8 punti
	8
	

	
	Master universitario di secondo livello attivato da università statali ovvero da istituti universitari statali o pareggiati di durata biennale (60 CFU per anno) attinenti al CLIL. (4 punti per ciascun titolo)
	4
	

	
	Master universitario di primo livello attivato da università statali ovvero da istituti universitari statali o pareggiati di 1500 ore e 60 CFU o Master universitario di secondo livello attivato da università statali ovvero da istituti universitari statali o pareggiati di durata annuale (60 CFU) attinenti al CLIL.  (2 punti per ciascun titolo)
	4
	

	
	Certificazioni informatiche riconosciute. 
(1 punto per certificazione)
	2
	

	
	Partecipazione a Corsi di formazione attinenti alla qualifica di formatore CLIL organizzati da M.I.M.–USR -Scuole - Enti accreditati (4 punto per ciascun corso) 
	12
	

	
	
	
	


	Esperienze Professionali

Coerenti con la finalità del percorso
max 30 punti

	
	
	

	
	Comprovata esperienza di docenza, maturata presso l’Istituto, in corsi di metodologia CLIL tenuti a docenti di scuola secondaria di secondo grado (1 punto per ciascuna esperienza)
	15
	

	
	Comprovata esperienza di docenza, maturata presso pubbliche amministrazioni o altri soggetti pubblici, in corsi di metodologia CLIL tenuti a docenti di scuola secondaria di secondo grado  (1 punto per ciascuna esperienza)
	15
	




[bookmark: _GoBack]

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196 del 30 giugno 2003. 

Luogo e data _________________________ 		Firma _____________________________
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